
 
A QUEM SE DESTINA? 
Formadores, Professores e todos os profissionais de Formação que 

pretendam optimizar a sua performance profissional e pessoal  

OBJECTIVOS 
� Descobrir estratégias mais adequados para o ensino e a 

aprendizagem;  

� Adquirir conhecimentos sobre níveis neurológicos e 
ferramentas para lidar com os formandos;  

� Adquirir conhecimentos e técnicas de PNL na percepção e 
comunicação na aprendizagem;  

� Aprender ferramentas para facilitar a aprendizagem dos formandos;  

� Aprender a dinamizar processos mentais para a aprendizagem e ensino;  

� Saber usar linguagem para a aprendizagem acelerada;  

� Aprender estratégias de motivação no ensino;  

 
CONTEÚDO PROGRAMÁTICO  

MÓDULOS HORAS 
� Visão Global da PNL: O que é? Origem, os Fundamentos e Aplicações; 
� Níveis Neurológicos da Aprendizagem 
� Representações Internas 
� Pistas de Acesso Ocular 
� Estratégias Mentais 
� Fases do processo de aprendizagem 
� Posições perceptuais 
� Modelos de comunicação 
� Planear a Formação 

o Planeamento Criativo - A estratégia Disney  
o Planear a Aprendizagem 
o Estruturas das actividades: role-playing/estudos de 

caso/visualização/metáforas 
� Habilidades de Apresentação 

o Canais de comunicação 
o Criar e manter rapport com o grupo 

� Crenças e valores 
� O estado emocional do formador: estratégias de recuperação 

o Congruência 
o Alinhamento 
o Estratégia para lidar com as críticas 
o Gerador de novos comportamentos 

� Durante a formação - Evocar estados de aprendizagem dos 
formandos 
o Estilos de aprendizagem 
o Gerir perguntas e respostas 
o A avaliação 
o Avaliação final do curso 

 

36 h 

TOTAL DE HORAS 36 h 

 

A P E R F E I Ç O A M E N T O  D E  F O R M A D O R E S  
C O M  A P L I C A Ç Ã O  D A  P R O G R A M A Ç Ã O  

N E U R O L I N G U Í S T I C A  ( P N L )  


